Cassetto Previdenziale Aziendale - Rilascio
della funzione di verifica della Regolarita
Contributiva

2 Luglio 2008

L'Inps, con il messaggio n. 14521 del 25 giugno scorso, ha reso noto che, nel Cassetto Previdenza
Aziendale, sono disponibili alcune nuove funzioni che consentiranno alle imprese di verificare on-line
la propria regolarita contributiva.

In particolare, ha ricordato I'lstituto, le irregolarita, che interessano solo le imprese attive o riattivate,
riguardano i DM 10 non trasmessi, Crediti - inadempienze, F24 non trasmessi, inadempienze iscritte a
ruolo “non cartellate” ed infine cartelle non riscosse.

Nel rinviare all’allegata nota per una puntuale individuazione delle caratteristiche relative alle
irregolarita di cui sopra, & opportuno ricordare che la data di apertura dell'inadempienza deve essere
successiva al 1° gennaio 2008 e che la presenza di una delle suddette inadempienze comporta la
segnalazione di irregolarita.

Con riferimento ai codici di autorizzazione, si ricorda che, a decorrere dal mese di luglio 2008, &
attivato il controllo sulla presenza del codice 1W che riguarda le aziende soggette alla sanzione
accessoria di cui all'art. 9 D.M. 24 ottobre 2007 e che, dal mese di ottobre 2008, verra attivato il
controllo sulla presenza del codice 4W che riguarda invece le imprese che hanno presentato il Durc
interno entro la scadenza prevista per tale adempimento, ossia il 30 settembre p.v.

La presenza di eventuali irregolarita contributive sara comunicata all'impresa tramite e - mail, di cui
si allega un facsimile, con l'invito a regolarizzare entro 15 giorni.
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