
Regime transitorio per l’accesso al lavoro
dei cittadini bulgari e rumeni

16 Gennaio 2009

Con l’allegata circolare n. 1 del 14 gennaio 2009, il Ministero del Lavoro e il Ministero dell’Interno
hanno reso noto che l’Italia ha prorogato fino al 31 dicembre 2009 il regime transitorio per l’accesso
al mercato del lavoro dei cittadini bulgari e rumeni.

Si rammenta che nei confronti dei cittadini provenienti dalla Bulgaria e dalla Romania, Paesi entrati
nell’Unione Europea dal  1° gennaio 2007,  è stata stabilita  in  via transitoria una procedura specifica
per l’assunzione in alcuni settori lavorativi, prima di una completa liberalizzazione dell’accesso al
lavoro subordinato.

La circolare conferma le disposizioni emanate in materia negli  anni precedenti con riguardo alle
relative procedure, nonché alle deroghe a tale regime per taluni settori produttivi.

Pertanto,  la  richiesta  di  nulla  osta  allo  Sportello  Unico  per  l’Immigrazione  continua  ad  essere
necessaria solo per l’assunzione di lavoratori bulgari e rumeni in alcuni settori, con esclusione di altri,
tra cui il settore dell’edilizia, per l’assunzione nell’ambito dei quali dovranno essere rispettati solo gli
ordinari adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia di lavoro.
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