
Termini di elaborazione del Libro Unico del
Lavoro – Chiusura per ferie collettive

3 Agosto 2009

Con l’allegata circolare n. 10964/09, il Ministero del Lavoro ha fornito alcune precisazioni con
riferimento alla elaborazione del Libro Unico del Lavoro relativo al mese di luglio, da completarsi entro
il giorno 16 agosto, mese in cui molte imprese sospendono la propria attività per le ferie estive.

Al riguardo, il dicastero ha chiarito che nelle ipostesi in cui i datori di lavoro intendono retribuire i
propri dipendenti per il suddetto periodo, questi, almeno per gli ultimi giorni di luglio, non potendo
effettuare un calcolo della retribuzione su un orario di lavoro effettivamente prestato, potranno
effettuare il calcolo delle presenze solo in via presuntiva.

Ai fini del corretto adempimento, pertanto, le presenze presuntive potranno essere correttamente
rilevate solo nel Libro Unico relativo al mese di agosto che, si ricorda, deve essere elaborato entro il
prossimo 16 settembre.

Il suddetto differimento deve essere specificatamente annotato nel cedolino del mese di luglio, così
come previsto dall’art. 1, co. 3 del D.M. 9 luglio 2008
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