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Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha reso disponibili i nuovi dati relativi ai rapporti di
lavoro nel Il trimestre 2013 (periodo aprile-giugno), curati dalla Direzione Generale per le Politiche dei
Servizi per il Lavoro e da Italia Lavoro, che si allegano per opportuna conoscenza.

Tali studi hanno riguardato, in particolare, il numero complessivo dei rapporti di lavoro attivati e
cessati nel trimestre di riferimento, con un confronto tendenziale rispetto allo stesso periodo dell’anno
precedente e con un focus specifico ai settori professionali coinvolti, alle tipologie contrattuali
utilizzate e alle differenze di genere.

Dai dati & emerso, rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente, un decremento tendenziale delle
assunzioni, particolarmente sostenuto nel comparto edile; risulta, infatti, nel Il trimestre 2013, un calo
dell’attivazione dei rapporti di lavoro del 13,5%, pari a circa 24.046 occupati in meno rispetto allo
stesso periodo del 2012.

Relativamente ai rapporti di lavoro cessati nel corso del Il trimestre risulta, in tutti i settori produttivi,
rispetto al medesimo trimestre dell’anno precedente, una netta contrazione delle cessazioni dei
rapporti di lavoro particolarmente accentuata nel settore delle costruzioni.

Emerge, infatti, nel Il trimestre 2013, una diminuzione delle interruzioni dei rapporti di lavoro del
15,8%, pari a circa 26.288 licenziamenti in meno rispetto allo stesso periodo del 2012.
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