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Nei giorni scorsi la Confindustria ha siglato con Cgil, Cisl e Uil l’allegata intesa che
dà attuazione all’Accordo quadro delle parti sociali europee del 2007 in tema di
violenze e molestie nei luoghi di lavoro.

 

L’Accordo  quadro,  debitamente  tradotto,  e  anch’esso  allegato  (allegato  A),  è
finalizzato  ad  aumentare  la  consapevolezza  dei  datori  di  lavoro,  dei  lavoratori  e
delle lavoratrici nonché dei loro rappresentanti sulle molestie e sulla violenza nei
luoghi  di  lavoro,  fornendo  loro  un  quadro  di  azioni  concrete  per  individuare,
prevenire e gestire tali problemi.

 

Le  parti  sottoscrittrici  dell’intesa  si  impegnano  a  dare  ampia  diffusione
dell’Accordo, anche mediante la promozione, direttamente sul territorio, di azioni
volte alla gestione di tali fenomeni e l’adozione di una dichiarazione da parte delle
aziende sulla non tollerabilità dei comportamenti di molestie e/o violenze (allegato
B).

 

L’intesa siglata è stata comunicata alle Parti sociali europee e alla Commissione
Europea che monitora e valuta l’attuazione al livello nazionale degli accordi del
dialogo sociale.
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