On line il rapporto su personale maschile e
femminile anche per aziende con oltre 50
dipendenti

10 Febbraio 2022
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Si fa sequito alla comunicazione Ance del 18 gennaio 2022 per segnalare che nel
sito istituzionale del Ministero del Lavoro e stata pubblicata in data odierna una
news dal titolo “Rapporto biennale sulla situazione del personale maschile e
femminile per le imprese che occupano oltre 50 dipendenti”, di cui si illustra di
seguito il contenuto.

Nelle more dell’adozione del nuovo decreto ministeriale di aggiornamento delle
modalita di presentazione del rapporto biennale (previsto dall’art. 46 del d. Igs. n.
198/2006, come modific
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