
Regime di codatorialità – D.M. n. 205/2022
e nota INL n. 315/2022

22 Marzo 2022

L’Ispettorato  nazionale  del  lavoro  –  INL,  con  la  nota  315/2022,  che  si  allega  per  opportuna
informativa, ha fornito indicazioni operative in merito a quanto disposto dal  D.M. 29 ottobre 2021, n.
205, pubblicato nella sezione pubblicità legale del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, il 22
febbraio scorso.

In  particolare,  con  tale  Decreto  sono  state  definite  le  modalità  operative  per  le  comunicazioni  dei
rapporti di lavoro in regime di codatorialità da parte dell’impresa referente individ

Sei associato? Continua la lettura

Area Riservata

Non sei associato? Entra in Ance

https://ance.it/2022/03/regime-di-codatorialita-d-m-n-205-2022-e-nota-inl-n-315-2022/
https://ance.it/2022/03/regime-di-codatorialita-d-m-n-205-2022-e-nota-inl-n-315-2022/
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/Pubblicita-legale/Pagine/default.aspx
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/Pubblicita-legale/Pagine/default.aspx
https://ance.it/articolo-privato?BLOG=1&POST=213597
https://ance.it/sistema-ance/ance-territoriali/

