
INPS:  esonero  dal  versamento  dei
contributi  previdenziali  a  carico  delle
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27 Settembre 2022

L’Inps, con la circolare n. 102 del 19 settembre 2022, ha fornito le indicazioni per
la gestione degli adempimenti previdenziali connessi all’esonero dal versamento
dei contributi previdenziali a carico delle lavoratrici madri dipendenti del settore
privato, a decorrere dalla data del rientro nel posto di lavoro dopo la fruizione del
congedo di maternità.

Si ricorda, in via preliminare, che il suddetto esonero è stato introdotto dalla legge
di Bilancio 2022 all’art. 1, comma 137: “in via sperimentale, per l’anno 2022, è
riconosciuto nella misura del 50 per cento l’esonero per un anno dal versamento
dei contributi previdenziali a carico delle lavoratrici madri dipendenti
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