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Nel ricordare che la scadenza per l’invio del rapporto periodico sulla situazione del
personale  maschile  e  femminile  è  fissata  al  prossimo  30  settembre  (cfr.
comunicazione Ance del 5 aprile 2022), si comunica che, sul portale URP online, è
possibile consultare le FAQ predisposte dal Ministero del lavoro in tema di Pari
opportunità.

In questa sede, si segnalano alcune FAQ di particolare rilevanza, come di seguito
indicato.

“FAQ 6. Se in azienda non sono state costituite rapprese
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