
Decreto  Aiuti  bis:  esonero  parziale
contributi previdenziali a carico dipendenti
– Inps, msg. n. 4009/2022

18 Novembre 2022

Si informa che l’Inps, con il messaggio n. 4009/2022, ha fornito ulteriori indicazioni
per  la  gestione degli  adempimenti  connessi  all’esonero  parziale  dei  contributi
previdenziali a carico dei lavoratori dipendenti di cui all’articolo 20 del decreto-
legge 9 agosto 2022, n. 115 (c.d.  decreto Aiuti bis). 

Si ricorda che il comma 1 del citato articolo 20 dispone che: “Per i periodi di paga
dal 1° luglio 2022 al 31 dicembre 2022, compresi la tredicesima o i relativi ratei
erogati  nei  predetti  periodi  di  paga,  l’esonero  sulla  quota  dei  contributi
previdenziali per l’invalidità, la vecchiaia e i superstiti a carico del lavoratore di cui
all’articolo 1, comma 121, della legge 30 dicembr
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