
Decreto Aiuti Quater – Misure in materia di
welfare  aziendale  –  Profili  previdenziali  –
INPS, msg. n. 4616/2022

12 Gennaio 2023

Con il  messaggio n. 4616/2022, l’Inps ha illustrato i  profili  di natura previdenziale
della misura in materia di welfare aziendale adottata con il Decreto Aiuti Bis (600
euro) e ampliata con il Decreto Aiuti Quater (3.000 euro), su cui si richiama da
ultimo la comunicazione Ance del 21 novembre 2022.

Quadro normativo

Si ricorda che l’art. 12 comma 1 del DL n. 115/2022 (Decreto Aiuti Bis) ha disposto
che, per il solo periodo d’imposta 2022, in deroga a quanto previsto all’art. 51
comma 3 del DPR n. 917/1986 (TUIR),
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