Inps, msg. n. 2598/2023: esonero per |e
assunzioni di giovani o donne
svantaggiate

13 Luglio 2023

]

Facendo seguito alla comunicazione Ance del 27 giugno scorso, si informa che I'Inps, con il messaggio
n. 2598/2023, ha fornito alcuni chiarimenti in merito all’esonero per le assunzioni di giovani o donne
svantaggiate.

Innanzitutto, I'Inps ha ricordato che con la circolare n. 57/2023 sono state fornite indicazioni per la
gestione degli adempimenti previdenziali connessi alle misure di esonero per le assunzioni di
giovani a tempo indeterminato e le trasformazioni a tempo indeterminato, previste dai seguenti art
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