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lavoro in edilizia

12 Luglio 2023

Il Formedil, con l’allegata circolare n. 51/23, ha reso noto che è stato sottoscritto tra Formedil e
Unioncamere un Protocollo d’intesa finalizzato alla riduzione del mismatching tra domanda e offerta di
lavoro nel settore delle costruzioni.

La collaborazione è mirata alla realizzazione e diffusione delle più efficaci e innovative esperienze di
orientamento al lavoro e alle professioni, transizione scuola-lavoro e formazione continua,
all’attivazione di specifici percorsi formativi delle Scuole edili/enti unificati che tengano conto dei
risultati e delle indicazioni delle imprese derivanti dalle indagini di Unioncamere, a favorire
l’interscambio di esperienze e diffusione
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