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Si informa che I'Universita della Calabria e il Politecnico di Bari hanno lanciato
un’iniziativa volta ad analizzare I'utilizzo dell’Intelligenza Artificiale (Al) nell’ambito
dei processi di recruitment. In particolare, la ricerca e finalizzata a comprendere
come le Organizzazioni stiano adottando e integrando strumenti tecnologici
avanzati per supportare le decisioni nei processi di reclutamento del personale.

A tal fine, Confindustria ha invitato le Associazioni a compilare il questionario “Uso
delle tecnologie Al nei processi di reclutamento del personale”, predisposto dai
suddetti Atenei, entro e non oltre i
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