Formedil, circolare n.17/2025: Percorso
formativo su politiche attive del lavoro e
Inclusione lavorativa

9 Febbraio 2026

Si fa sequito alle precedenti comunicazioni sul tema (cfr. nota ANCE del 7 gennaio
scorso) per trasmettere |'allegata circolare con la quale il Formedil comunica di
aver avviato l'organizzazione di un percorso formativo on line su politiche attive
del lavoro e inclusione lavorativa.

Il percorso si rivolge al personale degli Enti impiegato nei servizi di accoglienza,
orientamento e incontro tra domanda e offerta di lavoro rimandabili alla Borsa
Lavoro Edile Nazionale (BLEN.it).

Il percorso durera 20 ore e si svolgera totalmente in videoconferenza
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