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COSTO ORARIO DELLA MANO D'OPERA EDILE ANCE
PROVINCIA DI RAGUSA
MESE DI FEBBRAIO 2025
OPERAID. [ <o/ iz7ato | qUALIRCATO |  comUNe
IV LIVELLO Il LIVELLO Il LIVELLO ILIVELLO
RETRIBUZIONE
Paga base 8,64 8,02 7,22 6,17
Indennita di contingenza 3,01 3,00 2,98 2,96
Ind. Territoriale di settore 1,34 1,24 1,12 0,96
EDR (€. 10,33 prot. 31.07.92) 0,06 0,06 0,06 0,06
TOTALE A € 13,05 €12,32 € 11,38 €10,15
Gratifica natalizia 10,00%
Ferie 8,50% 23,45% su tot. A 3,0598 2,8892 2,6683 2,3801
Riduz. e permessi 4,95%
Indennita di trasporto 0,4700 0,4700 0,4700 0,4700
TOTALEB € 16,58 € 15,68 € 14,52 € 13,00
Festivita residue (n°12) su tot. A 0,6034 0,5697 0,5262 0,4694
Festivita 4 novembre su tot. A 0,0503 0,0475 0,0438 0,0391
TOTALEC €17,23 € 16,30 € 15,09 € 13,51
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSICURATIVI
INPS 34,28% sutot. C + E.V.R. 5,9750 5,6496 5,2285 4,6791
INAIL 13,13% su tot. C + E.V.R. 2,2885 2,1639 2,0026 1,7922
EX D.L. 82/90 su tot. A 0,0534 0,0504 0,0465 0,0415
CONTRIBUTI TOTALE D € 8,3169 €7,8639 €7,2776 €6,5128
ONERI GENERALI
T.F.R.sutot.C 1,6058 1,5186 1,4059 1,2588
Cassa Edile 3,235% su tot. A 0,4221 0,3986 0,3681 0,3283
Fondo Anzianita Prof. Edile 1,55% su tot. A 0,2022 0,1910 0,1764 0,1573
Contributo Ente Sfera 1,225% su tot. A 0,1598 0,1509 0,1394 0,1243
Fondi CCNL 18.07.18 (0,20%+0,10%+0,60%) su tot. A 0,1174 0,1109 0,1024 0,0913
Fondo Territ. Qualificazione Settore 0,20% su tot. A 0,0261 0,0246 0,0228 0,0203
Prevedi 0,005% su tot. A 0,0007 0,0006 0,0006 0,0005
Indennita sostitutiva di mensa 0,4150 0,4150 0,4150 0,4150
Contributo contrattuale Prevedi 0,0890 0,0890 0,0801 0,0685
Contributo solidarieta INPS 10% su i) 0,0089 0,0089 0,0080 0,0068
E.V.R. (3% su paga base al 01.07.2014) 0,1980 0,1838 0,1654 0,1414
ONERI GENERALI TOTALE E € 3,2451 € 3,0920 € 2,8840 €2,6127
TOTALE F (C+D+E) €28,79 € 27,25| € 25,25| €22,63
ONERI ASSOCIATIVI E IMPONDERABILI
Contributo FAIE 0,50% su tot. A 0,0652 0,0616 0,0569 0,0507
Contributo Assoc. ANCE 0,50% su tot. A 0,0652 0,0616 0,0569 0,0507
Oneri vari imponderabili 8,48% su [tot. F -h) - i)] 2,4334 2,3027 2,1336 1,9130
ONERI ASSOCIATIVI E IMPONDERABILI TOTALE G € 2,56 €243 € 2,25 € 2,01
COSTO ORARIO MANO D'OPERA € 31,36 € 29,68 € 27,50 € 24,65
VARIAZIONE % RISPETTO AL PRECEDENTE PERIODO 4,72 4,61 4,51 4,26

C.C.N.L. del 21.02.2025 - Aumento dei minimi di paga base e di stipendio per operai ed impiegati. Decorrenza: 01/02/2025 - 01/03/2026 - 01/03/2027 -

Validita Contratto: dal 1° febbraio 2025 al 30 giugno 2028.
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