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Ragusa, li 17 Maggio 2022

Oggetto: La responsabilita in materia di sicurezza sul lavoro e le deleghe di
funzioni - Documento ANCE -
Aggiornamento Maggio 2022.

Informiamo le imprese aderenti che 'ANCE ha reso disponibile una versione aggiornata
del proprio documento "La responsabilita in materia di sicurezza sul lavoro. I ruoli
individuati dal D.Lgs. 81/08 e la delega di funzioni”. 11 documento, allegato alla
presente circolare, aggiorna le precedenti versioni, da ultimo quella pubblicata a
gennaio 2022, anche alla luce delle piu recenti indicazioni normative e giurisprudenziali
in materia.

In particolare la revisione si € resa necessaria a seguito della pubblicazione della
Relazione Intermedia sull’attivita svolta dalla Commissione Parlamentare di Inchiesta
sulle condizioni di lavoro in Italia, sullo sfruttamento e sulla sicurezza nei luoghi di
lavoro pubblici e privati e sugli obblighi introdotti dalla Legge 215/2021 di conversione
del D.L. 146/2021 (ns. circolare n°594/C/2021).

Al riguardo ricordiamo che con questa iniziativa I'ANCE intende fornire agli imprenditori
edili alcune indicazioni indispensabili per l'individuazione dei soggetti che il datore di
lavoro pud delegare in materia di sicurezza sul lavoro nonché le modalita di
conferimento della delega.

Come nella precedente versione, nella prima parte dell'opuscolo si approfondiscono le
figure rilevanti previste dal D.Lgs. 81/08, analizzando le relative posizioni di garanzia ed
effettuando un'ampia trattazione giuridica sulla delega di funzioni. La seconda parte
riporta esempi di lettere di incarico ed esempi di deleghe di funzioni in materia di salute
e sicurezza sul lavoro che il datore di lavoro pud utilizzare dopo averle adattate alla
realta organizzativa dell'impresa. Tali materiali sono uno strumento di ausilio alle
imprese per gestire in modo piu semplice e rapido possibile le investiture formali che
accompagnano le scelte gestionali del datore di lavoro, le quali restano del tutto libere e
che vanno adottate tenendo conto della tipologia dell'impresa, dell'ampiezza delle sue
articolazioni e delle attivita che in esse si svolgono.

| testi dei modelli sono disponibili anche in formato word, per una piu semplice fruizione
da parte delle imprese in oggetto.

Gli Uffici dell’Associazione rimangono a disposizione degli Associati, per ogni eventuale
delucidazione a riguardo.

Cordialita
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