
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Il Comitato consultivo provinciale Inail di Cremona 
organizza una giornata di approfondimento su 

 

PARITÀ DI GENERE  

NEL MONDO DEL LAVORO 

Dalla sicurezza e benessere sul lavoro       

alla certificazione  

  

 

 

 

 

Cremona, 24 novembre 2023 

Sede Associazione Industriali Cremona 

Sala Conferenze 

Piazza Cadorna, 6 



 

 

 

 

 

Il Comitato consultivo provinciale (Co.co.pro.) Inail di Cremona 

propone una iniziativa di confronto sul tema della parità di genere 

nel mondo del lavoro. 

 

La differenza di genere nel mondo del lavoro e della sicurezza è un 

argomento che merita approfondimenti e riflessioni, poiché coinvolge 

diversi fattori tra cui: gli stereotipi culturali, la discriminazione, le 

differenze biologiche e le condizioni ambientali. 

 

L’andamento degli infortuni sul lavoro evidenzia che vi sono 

differenze significative tra generi per cause che includono i diversi 

ruoli e le responsabilità lavorative, le diversità biologiche e le 

disparità nelle condizioni di lavoro. 

Gli uomini e le donne tendono a essere impegnati in settori e ruoli 

lavorativi differenti, con specifici rischi e requisiti di sicurezza, e può 

essere diverso anche il modo con cui vengono gestite e percepite la 

sicurezza e il benessere. 

 

Anche le differenze fisiche e biologiche possono influenzare la 

sicurezza sul lavoro e il benessere, così come le possibili 

discriminazioni e la conciliazione tra lavoro e responsabilità familiari. 

 

Per affrontare questi temi di grande attualità, è importante assumere 

un approccio multidisciplinare che tenga conto delle numerose 

variabili di genere.  

 

La certificazione di genere rappresenta una modalità strutturata per 

riconoscere e premiare le aziende e le organizzazioni che si 

impegnano concretamente per promuovere l’uguaglianza nel mondo 

del lavoro. 
 

  



 

 

 

Programma 
 

9.30 Apertura lavori  

 
Gianpaola Modolo, Vicario del Prefetto di Cremona 

 
Luca Bonali, Presidente Comitato consultivo provinciale Inail 

Cremona 
 

Alessandra Lanza (*), Direttore Regionale Inail Lombardia 
 

Anna Marinella Firmi, Direttore SC Psal Ats Val Padana 
 

Michelina Ambrosino, Responsabile Processo Vigilanza ITL 

Cremona 
 

10.15 Moderatore: Monica Livella, Responsabile Sede Inail 
Cremona 

 
Antonella Ninci, Presidente del Cug Inail 

Prevenzione delle discriminazioni e benessere nella P.A.: i 
Comitati unici di garanzia da adempimento a investimento 

 

Cinzia Frascheri, Giuslavorista Responsabile nazionale Cisl - 
Salute e sicurezza sul lavoro  

Tutele di “gener(i)” 
 

Carla Mammone, Direttore Inter- Action, consigliere nazionale 
Aifos, consulente e formatrice H&S 

Il Sistema di Gestione per la parità di genere  
 

Natascia Masi, Responsabile tecnico Certificazione Parità di 
Genere  Uniter s.r.l.  

Il punto sulle Certificazioni Parità di Genere: valutazioni dei KPI 
e recepimento delle politiche da parte delle organizzazioni 

 

Massimo Camisaschi, LA&IR - Marta Cariello, HRBP - Miriam 
Cereda, RSGI   Sperlari Srl  

Federica Pistoia, HR Manager   Net4market Srl 
Testimonianze aziendali 

 

12.30 Domande e approfondimenti 
 

 

 

 

(*) presenza da confermare 

 

 



 

 

 

Segreteria Organizzativa c/o Associazione Industriali Cremona 

Per partecipare all’evento, fino ad esaurimento posti, è necessario comunicare il 

nominativo inviando e-mail all’indirizzo: sindacale@assind.cr.it 

  

Per info : Sede Inail Cremona tel 0372499243 cremona@inail.it 

 

 

 

 

 

 

 

 


