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Ciascun soggetto tenuto al possesso della patente 
può ottenere un punteggio complessivo 

NON SUPERIORE A 100 CREDITI,
riconosciuti nelle seguenti categorie:

✓ CREDITI BASE: 30 crediti attribuiti al momento del rilascio della patente;

✓ CREDITI PER STORICITA’ DELL’AZIENDA: fino a 30 crediti complessivi (di cui 
fino a 10 attribuiti al momento del rilascio della patente);

✓ CREDITI ULTERIORI: fino a 40 crediti attribuibili per attività, investimenti o 
formazione, sia in materia di salute e sicurezza sul lavoro (fino a 30 crediti) 
che in altri ambiti (fino a 10 crediti). 
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STORICITA’ DELL’AZIENDA (10+20 = 30)

Fino a 10 CREDITI attribuiti AL MOMENTO DEL RILASCIO DELLA PATENTE
in base alla data di iscrizione del soggetto richiedente alla CCIAA

ISCRIZIONE ALLA CCIAA CREDITI

Da 5 a 10 anni 3

Da 11 a 15 anni 5

Da 16 a 20 anni 8

Oltre 20 anni 10 
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In assenza di provvedimenti di decurtazione del punteggio,
attribuzione di 1 credito per ciascun biennio successivo al rilascio della patente,

fino a un massimo di 20 crediti (anno 2024 → anno 2064)
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Nel caso di provvedimento definitivo 
per una o più violazioni dell’Allegato I bis, 

l’incremento non si applica 
per un periodo di 3 anni

decorrente dalla definitività del 
provvedimento stesso

Nel caso di contestazione 
di una o più violazioni di cui all’Allegato I bis, 

l’incremento è sospeso 
fino alla decisione definitiva sull’impugnazione

Fa eccezione il caso in cui, dopo l’accertamento,
sia conseguita l’asseverazione del MOG

rilasciata dall’Organismo Paritetico

STORICITA’ DELL’AZIENDA (10+20 = 30)
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ATTIVITA’, INVESTIMENTI O FORMAZIONE (30+10 = 40)

Fino a 30 CREDITI attribuiti per interventi 
in materia di salute e sicurezza sul lavoro (art. 5 co. 2 DM), 

tra i quali:

REQUISITO CREDITI

Certificazione UNI ISO 45001 (SGSL) 5

Asseverazione MOG da parte di Organismo Paritetico 
iscritto nel Repertorio di cui all’art. 51 TUSL

4

Formazione dei lavoratori in materia di salute e sicurezza, ulteriore a quella 
obbligatoria (partecipazione di almeno 1/3 dei lavoratori occupati ad almeno 4 corsi di 

formazione nell’arco di 3 anni)
6

Formazione di cui sopra che coinvolga almeno il 50% dei lavoratori stranieri occupati 8 (= 6+2)



7

Patente a crediti: decreto attuativo

Direzione Relazioni Industriali e Affari Sociali

REQUISITO CREDITI

Investimenti per l’acquisto di soluzioni tecnologicamente avanzate in materia di salute e 
sicurezza, sulla base di specifici protocolli di intesa stipulati tra le Parti Sociali 

comparativamente più rappresentative sul piano nazionale o di accordi sottoscritti dagli 
Organismi Paritetici iscritti nel Repertorio nazionale di cui all’art. 51 TUSL, anche con 

l’azienda per la singola opera, ovvero con l’Inail:

compresi fra 5.000 e 25.000 euro 1

compresi fra 25.000,01 e 50.000 euro 3

superiori a 50.000 euro 6

Possesso, da parte del Mastro Formatore Artigiano (CCNL Edilizia Artigianato), di 
certificazione attestante la partecipazione all’addestramento/formazione pratica, specifica in 

materia di sicurezza, erogata in cantiere ai propri dipendenti
3

Adozione del DVR anche nei casi in cui sia possibile adottare le procedure standardizzate  
di cui all’art. 29 commi 6 e 6 bis del TUSL

3

Almeno 2 visite in cantiere del medico competente, affiancato da RLS o RLST 2
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ATTIVITA’, INVESTIMENTI O FORMAZIONE (30+10 = 40)

Fino a 10 CREDITI attribuiti in ambiti 
diversi da quello  della salute e sicurezza (art. 5 co. 3 DM), tra i quali:

REQUISITO CREDITI

Dimensione dell’organico aziendale
(si computano tutti i lavoratori con contratto di lavoro subordinato, ad eccezione di 

contratti a termine di durata inferiore a 6 mesi; non si computano lavoratori in 
somministrazione presso l’utilizzatore):

imprese che occupano fino a 15 dipendenti 1

imprese che occupano da 16 a 50 dipendenti 2

imprese che occupano più di 50 dipendenti 4         
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… continua

REQUISITO CREDITI

Attestazione di qualificazione SOA in classifica I 1

Attestazione di qualificazione SOA in classifica II 2

Possesso della qualifica di Mastro Formatore Artigiano (CCNL Edilizia Artigianato) 2

Applicazione di determinati standard contrattuali e organizzativi nell’impiego della 
manodopera (anche in relazione agli appalti e alle forme di lavoro flessibile) certificati ai 

sensi del Titolo VIII, Capo I del d. lgs. n. 276/2003
2

Consulenza e monitoraggio, con esito positivo, da parte degli Organismi Paritetici 
iscritti nel Repertorio di cui all’art. 51 TUSL

2

Formazione in materia linguistica per i lavoratori stranieri 2
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… continua

REQUISITO CREDITI

Riconoscimento, da parte della Cassa Edile/Edilcassa, dell’incentivo previsto 
per la denuncia di operai di 1° livello (in forza da oltre 18 mesi) 

in numero non superiore a un terzo del totale degli operai in organico
2

Possesso dei requisiti reputazionali (valutati in base a indici, qualitativi e quantitativi, 
oggettivi  e misurabili, nonché in base ad accertamenti definitivi) che esprimono l’affidabilità 

dell’impresa in fase esecutiva, il rispetto della legalità e degli obiettivi di sostenibilità e 
responsabilità sociale, di cui all’art. 109 del Codice dei contratti pubblici

2

Certificazione del regolamento interno delle società cooperative 
(art. 6 legge n. 142/2001)

2
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ATTIVITA’, INVESTIMENTI O FORMAZIONE (30+10 = 40)

Tempi e modalità di attribuzione dei crediti

Al momento di presentazione 
della domanda per il rilascio della 

patente, se già si possiede il 
relativo requisito

Mediante aggiornamento del punteggio della 
patente, se il requisito viene conseguito dopo la 

data di presentazione della domanda 
(trasmissione in via telematica della relativa 

documentazione)

Per i requisiti costituiti da CERTIFICAZIONI CON VALENZA PERIODICA,
l’eventuale PERDITA del requisito comporta la SOTTRAZIONE dei relativi crediti
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MODALITA’ DI RECUPERO DEI CREDITI DECURTATI

Nei casi in cui il punteggio della patente scenda al di sotto dei 15 crediti, 
il recupero fino a 15 crediti è subordinato alla valutazione di una 

COMMISSIONE TERRITORIALE composta da rappresentanti di INL e INAIL 
(invitati a partecipare rappresentanti delle ASL e RLST),

tenuto conto di:

✓ adempimento dell’obbligo formativo in materia di salute e sicurezza sul lavoro, da 
parte dei soggetti responsabili di almeno una delle violazioni di cui all’Allegato I bis, 
nonché dei lavoratori occupati nel cantiere (o nei cantieri) in cui si è verificata la 
violazione stessa;

✓ eventuale realizzazione di uno o più investimenti in materia di salute e sicurezza sul 
lavoro secondo quanto indicato dall’art. 5 co. 2 del DM.
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FUSIONE, ANCHE PER 
INCORPORAZIONE, DELL’IMPRESA

TRASFORMAZIONI SOCIETARIE DI CUI 
AGLI ARTT. 2500 E SS. DEL CODICE 

CIVILE O CONFERIMENTO D’AZIENDA 
IN SOCIETA’ DA PARTE 

DELL’IMPRENDITORE INDIVIDUALE

Alla persona giuridica risultante dalla 
fusione viene accreditato il punteggio 
della società titolare della patente 
recante il maggior numero di crediti 
(fatto salvo l’aggiornamento dei crediti 
derivante dal nuovo assetto societario)

Il nuovo soggetto giuridico conserva il 
punteggio della patente del soggetto 

trasformato o conferente 
(fatto salvo l’aggiornamento dei crediti 
derivante dal nuovo assetto societario)

ULTERIORI DISPOSIZIONI



Grazie per l’attenzione
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