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OGGETTO: Costo orario della mano d’opera edile e relativa tabella salariale 
                    Aggiornamento al 1° gennaio 2026 
 
 
Si rende noto alle Imprese associate che con decorrenza 1° gennaio 2026 è variato il 
costo orario della mano d’opera edile e la relativa tabella salariale, a seguito di 
quanto disposto dagli Accordi con le Parti Sociali sottoscritti in data 08.10.2025 e 
31.10.2025, che hanno stabilito la sospensione del versamento del contributo dello 
0,10% a carico dei datori di lavoro che alimenta il FIO – Fondo Incentivo Occupazione 
– con decorrenza 1° gennaio 2026 fino al 31 dicembre 2027. 

Si ricorda che il costo orario della mano d’opera edile determinato e riferito alle diverse 
quattro qualifiche indicate, deve essere rielaborato da ciascuna impresa tenendo 
conto delle spese generali (nella misura del 15%) ed utili di impresa (tipicamente il 
10%) corrispondenti alla particolare ed effettiva propria situazione aziendale. 

 

Appare, comunque, opportuno ricordare che la tabella, di cui alla presente, non è 
utilizzabile per i contratti pubblici e per le giustificazioni eventualmente richieste 
dalle Stazioni Appaltanti, per la verifica dell’anomalia delle offerte, per le quali dovrà 
applicarsi la tabella ministeriale di cui al Decreto Direttoriale n. 5 del 29 gennaio 2025 
(vedi nostra News 46/2025 del 31.01.2025). 

 

In allegato la tabella del costo orario della mano d’opera e la relativa tabella salariale. 

Cordiali saluti. 

 

 

                       Il Direttore 
       (Dott. Ing. Giuseppe Guglielmino)  
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