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Confindustria Sicilia, con sede legale in via Emerico Amari n. 11, 90139 Palermo, rappresentata per

la firma del presente Protocollo d'Intesa dal Presidente e legale rappresentante, Dott. Diego Bivona

ANCE Associazione Nazionale Costruttori Edili Sicilia con sede legale in via Via Alessandro Volta
n. 44, 90133 Palermo, rappresentata per la firma del presente Protocollo d'Intesa dal Presidente e
legale rappresentante, Dott. Salvatore Russo

La Regione Siciliana con sede legale in Piazza Indipendenza n. 21, 90129 Palermo, rappresentato per

la firma dall’On. Presidente della Regione Siciliana, Avv. Renato Schifani.

PREMESSO CHE

e [’Europa e I'ltalia si trovano a fronteggiare la drammatica emergenza della carenza di
competenze professionali. Fenomeno di dimensioni severe che si riflette sulle dinamiche
legate al mercato del lavoro.

e [ ’attuale frend di crescita del PIL della Sicilia dimostra che le imprese siciliane continuano
ad investire nel nostro territorio con attivita sempre piu rivolte alle nuove tecnologie e alle
innovazioni per le quali € necessario assicurare nuovi profili professionali che rispondano ad
adeguate e particolari competenze.

e [’assenza di alcune competenze potrebbe penalizzare le imprese siciliane nella ricerca di

personale e non favorire I’inserimento nel mondo del lavoro di disoccupati e inoccupati senza

un’adeguata formazione;



e Il mismatch tra domanda e offerta di lavoro - collegato alle attuali curve demografiche
involutive - rischia di avere un effetto detonatore di potenziali dinamiche conflittuali attinenti
al mercato del lavoro.

e Confindustria Sicilia ed ANCE Sicilia hanno segnalato la necessita di formazione
professionale tarata sulle reali esigenze delle imprese, e l'importanza della prioritaria
condivisione con il mondo produttivo di ogni traiettoria legata alla formazione e alle politiche

attive del lavoro.

Confindustria Sicilia ed ANCE Sicilia hanno evidenziato la necessitd di un cambiamento

nell’approccio della formazione professionale
CONSIDERATO

che Confindustria Sicilia e ANCE Sicilia hanno segnalato la necessita per le imprese di:

1) individuare ed esprimere esigenze formative al di la delle tradizionali offerte esistenti;

2) individuare negli enti di formazione accreditati dalla Regione Siciliana il soddisfacimento delle
richieste dei fabbisogni formativi, ancorché negli enti di formazione accreditati in altre regioni
italiane, laddove, per specifici profili professionali richiesti, non trovino riscontro nell’offerta

formativa proposta dagli enti di formazione siciliani
ALTRES{ PREMESSO CHE

La Regione Siciliana, ha tra le proprie finalita la promozione di politiche attive del lavoro, di percorsi
di formazione professionale qualificata e del raccordo tra sistema formativo e mondo del lavoro, ed

in particolare:

e riconosce ed incentiva la valenza della formazione professionale come funzionale al
sistema delle imprese, per il quale la stessa deve essere strumento operativo, efficace e
innovativo;

e promuove il dialogo con le imprese, quali organizzazioni nelle quali le competenze
professionali si generano e si innovano attraverso attivita formali e non formali di
apprendimento e formazione continua;

e adotta misure volte a promuovere e favorire I'occupazione (inserimento/reinserimento
lavorativo) e l'occupabilita (migliore spendibilita del profilo della persona e maggiore
vicinanza al mercato del lavoro) di chi cerca lavoro.

I1 Sistema associativo delle imprese industriali siciliane rappresentato da Confindustria Sicilia, ed il

sistema delle imprese siciliane che operano nel campo delle costruzioni rappresentato da ANC}
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-



Sicilia, si impegnano a favorire la crescita occupazionale anche attraverso la qualificazione del

capitale umano.

LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE

Confindustria Sicilia ed ANCE Sicilia attribuiscono un valore strategico ed imprescindibile alla
collaborazione con la Regione Siciliana, riconoscendone il ruolo centrale nella definizione e

nell’attuazione delle politiche formative.

Confindustria Sicilia ed ANCE Sicilia intendono offrire il proprio contributo in termini di visione,

supporto tecnico e progettualita, pur nella previsione che cid non comporti alcun onere economico.

Confindustria Sicilia ed ANCE Sicilia esprimono alla Regione Siciliana la necessita di formare le
figure di cui all’allegato elenco, parte integrante del presente Protocollo d’Intesa, quali esigenze

concrete espresse dal mondo del lavoro.

[1 presente Protocollo d’Intesa vuol favorire 1’attuazione condivisa e sinergica degli obiettivi volti alla
promozione di una formazione nel solco delle reali e specifiche esigenze delle imprese, attraverso
I’attivazione di percorsi, strumenti e misure da definirsi di volta in volta nell’ambito delle politiche

attive del lavoro e della formazione professionale.
Le Parti, ciascuna per le proprie competenze, si impegnano a collaborare attivamente al fine di:

e valorizzare il ruolo della formazione specialistica come strumento per facilitare I’incontro tra
domanda e offerta di lavoro anche al fine di sostenere I’inserimento lavorativo stabile di
soggetti disoccupati ed inoccupati attraverso percorsi di formazione e tirocinio personalizzati
anche attraverso una didattica project-based, costruita sulle competenze e realizzata in
collaborazione con le forze produttive;

e diffondere le opportunita offerte dalle iniziative che a valle dell’accordo verranno intraprese
con i mezzi che ciascuna nell’ambito della propria autonomia riterra opportuno;

e condividere strumenti, dati e modelli operativi per monitorare e migliorare 1’efficacia delle
azioni che verranno intraprese;

e promuovere il coinvolgimento del tessuto imprenditoriale siciliano, incentivando la
partecipazione ed il contributo propositivo e proattivo delle imprese associate per la
realizzazione di iniziative promosse dalla Regione Siciliana volte all’immediato
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro;

e favorire la massima efficacia ed inclusivita nell’attuazione delle attivita, individuando negli
enti di formazione accreditati dalla Regione Siciliana il soddisfacimento delle richieste dei
fabbisogni formativi, ancorché negli enti di formazione accreditati in altre regioni italiane,
laddove, per specifici profili professionali richiesti, non trovino riscontro nell’offerta
formativa proposta dagli enti di formazione siciliani;

e promuovere |’inserimento delle nuove figure formate, di cui all’allegato elenco, nelle imprese
associate;




Il presente Protocollo d’Intesa viene redatto in una sola copia originale che viene conservata agli atti

della Presidenza della Regione Siciliana.

Letto, confermato e sottoscritto

Palermo, li 12/03/2026
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