COSTO MEDIO ORARIO DELLA MANODOPERA IMPRESE EDILI ED AFFINI
SCHEMA MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI DM 29/04/2015
ENNA - Gennaio 2026 - OPERAI

I Livello Il Livello 1l Livello IV Livello
A- Elementi retributivi orari
Minimo 6,17 7,22 8,02 8,64
Indennita di contingenza 2,96 2,99 3,00 3,01
E.D.R. - ex prot. 23/7/1993 0,06 0,06 0,06 0,06
Elemento Variabile della Retribuzione EVR 0,14 0,17 0,18 0,20
Indennita territoriale di settore ITS 0,96 1,13 1,25 1,35
Totale A 10,29 11,57 12,51 13,26
B - Oneri aggiuntivi
Retribuzione 12 festivita 0,63 0,71 0,77 0,81
Retribuzione 4 novembre 0,05 0,06 0,06 0,07
Riposi annui (4,95%) 0,53 0,60 0,65 0,69
Accantonamento Cassa Edile per GNF (18,50%) 1,99 2,24 2,42 2,57
Indennita di trasporto 0,31 0,31 0,31 0,31
Retribuzione assemblee, diritto allo studio e formazione 0,30 0,34 0,37 0,39
Accant. Cassa Edile per malattia e infortunio e riposi annui 0,23 0,26 0,28 0,30
Totale B 4,04 4,52 4,86 5,14
C - Oneri previdenziali e assistenziali
INPS (34,28% 15-50 dipendenti) 4,91 5,52 5,95 6,31
INAIL (11,11%) 1,59 1,79 1,93 2,04
Contributi Cassa Edile 0,53 0,60 0,65 0,69
Fondo sanitario nazionale operai 0,06 0,07 0,07 0,08
Fondo prepensionamento - - - -
Fondo incentivo all'occupazione - - - -
Maggiorazione INPS e INAIL su contributi Cassa edile (15%) 0,04 0,04 0,04 0,05
Contributo PREVEDI compreso contr. solidarieta INPS 10% 0,07 0,08 0,09 0,09
Totale C 7,20 8,10 8,73 9,25
Indennita sostitutiva di mensa 0,56 0,56 0,56 0,56
Trattamento fine rapporto 1,07 1,20 1,29 1,36
Rivalutazione T.F.R. (Dec.2013 1.922535%*2) 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO 23,20 25,99 27,99 29,61
In conformita al DM 29/04/2015 del Ministero del Lavoro il costo medio orario va maggiorato di:
Oneri vari (trasferte, prev. complem., indennita disagio 50%) 3,60 4,05 4,38 4,64

26,80 30,04 32,37 34,25



