Verifica

DVR aggiornato con la valutazione delrischio da stresstermico.

Verificate quotidianamente le previsioni meteo e gli indici
Worklimate.

Orari di lavoro rimodulati nelle giornate a rischio elevato.

Programmate pause frequentiin aree ombreggiate o climatizzate.

Acqua potabile fresca sempre disponibile per tutti i lavoratori.

Indumenti e DPl idonei alle alte temperature.

Lavoratori e preposti informati sui sintomi del colpo di calore e sulle
procedure di emergenza.

Medico Competente coinvolto per lavoratori fragili o
particolarmente esposti.

RLS/RLST consultato nell'aggiornamento della valutazione dei rischi.

Prevista la sospensione oilrinvio delle lavorazioni quandoilrischio
caldo non e adeguatamente gestibile.




