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Roma, 25 giugno 2013

Oggetto: Detassazione

Con la presente le parti sottoscrittrici, al fine di favorire il miglior perseguimento degli obiettivi
definiti dall’art. 1, comma 481, della L. 24 dicembre 2012 n. 228 (legge di stabilita 2013) e dal
successivo DPCM 22 gennaio 2013, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 75 del 29 marzo 2013
e in considerazione dei contenuti della circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
n. 15 del 3 aprile 2013, hanno concordato una bozza di accordo da stipulare al livello territoriale
per usufruire dell’applicazione dell'agevolazione fiscale di cui al predetto DPCM.

In relazione alle nuove disposizioni normative, infatti, e secondo I'interpretazione ministeriale
fornita, sara possibile procedere alla detassazione oltre che dell'Elemento variabile della
retribuzione (EVR), anche di quelle voci retributive cosi dette di produttivita, erogate in
esecuzione di contratti sottoscritti al livello territoriale dalle Associazioni sottoscritte, a fronte di
prestazioni lavorative diverse rispetto a quelle attuate prima della stipula dell’accordo. Tali
erogazioni faranno comunque riferimento agli istituti riguardanti 'orario di lavoro che verranno
regolati territorialmente secondo le diverse esigente e realta ivi esistenti.

Le voci elencate al punto 3 dell'allegata bozza rappresentano, pertanto, un elenco esemplificativo
degli istituti che potranno essere oggetto dei relativi accordi territoriali

Con i migliori saluti.
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